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COMUNICADO DE PRENSA

El nivel de estudios de la poblacion espaiiola determina sus
posibilidades de insercion en el mercado laboral

Un licenciado tiene una probabilidad de ser activo y de estar ocupado cerca
de 28 puntos mayor que una persona con estudios primarios

Los aiios medios de estudio de la poblacién en edad de trabajar han
seguido creciendo en la crisis: en 2013 son 10,6 afos, 4 mas que en 1977

El centro y norte de Espaiia albergan el mayor valor economico del capital
humano

Valencia, 20 de enero de 2014. - Fundacién Bancaja y el Ivie han
publicado el cuaderno de Capital Humano Cambio educativo y productivo en
Espafa. 1964 - 2013, que ofrece informaciéon detallada sobre el nivel
educativo de la poblacidon espafiola, su relacion con el mercado de trabajo y
el sector en el que desarrolla su actividad econdémica, a nivel nacional y

regional.

Segun muestran los datos, el nivel de estudios influye positivamente
en la insercién en el mercado laboral y la poblacién con estudios superiores
sufre en menor medida los efectos de la crisis econdmica. Asi, un mayor
nivel de estudios va asociado a mayores probabilidades de ser activo o estar
ocupado: tener una licenciatura se asocia a una probabilidad de ser activo
28,4 puntos porcentuales superior que si se tienen estudios primarios, y
27,8 puntos porcentuales mas de estar ocupado que un individuo con

estudios primarios (cuadro 1).

Cuadro 1. Determinantes de la probabilidad de ser activo o
estar ocupado. 2013. Porcentaje

Ser activo Estar ocupado

Mujer -5, -14.9
Espaiiol ‘ 5,5

Edad 25-34 38,7
Edad 35-44 41,0
Edad 45-54 36,6
Edad 55+ -10.6

Sin estudios -9, -22,3
Sec. Obligatoria \ 15,4
Sec. Postobligatoria 18,0
Ciclos Formativos G. Sup. 233
Diplomados 23,7
Licenciados 27,8

Nota: El individuo de referencia es un hombre extranjero de 16 a 24 afios
con estudios primarios

Fuente: Fundacién Bancaja-lvie
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Mejoras educativas y transformacion productiva

El estudio Fundacion Bancaja-Ivie muestra el avance educativo que
ha tenido lugar en Espafa en los ultimos 50 afos y que se ha mantenido
durante el periodo. Prueba de todo ello es que entre 1977 y 2013 se ha
producido un incremento de 4 afios en el indicador de afios medios de
estudio pasando de 6,6 a 10,6 anos medios de estudio, sin que se registre

retroceso alguno en ningun momento.

Ademds de aumentar los niveles de formacion en los distintos
sectores de actividad, la mejora educativa ha impulsado una transformacion
de la estructura productiva espanola. Los sectores de la agricultura, la
energia y la industria han experimentado una trayectoria de disminucién del
empleo frente al sector servicios, que ha experimentado durante este
periodo un crecimiento del 240% para los servicios destinados a la venta y
de un 280% para los no destinados a la venta. La construccién ha tenido un
crecimiento del 106% hasta 2007, mientras que desde 2008 ha destruido
1,4 millones de empleos y se sitla en los niveles de mediados de la década
de los sesenta. Actualmente, los servicios representan ya mas del 75% del
empleo existente, frente al 5% que abarca un sector tradicional como la

agricultura.

Junto con la mejora de los niveles formales de educacién, el estudio
Fundacion Bancaja-Ivie ofrece indicadores de capital humano que tienen en
cuenta cdmo valora el mercado de trabajo esa formacién a través de los
salarios en funcidén de la productividad. Asi, si se tiene en cuenta el capital
humano que se esta utilizando en funcidn de caracteristicas de los
trabajadores relevantes para su capacidad productiva como la experiencia y
el nivel de estudios (mapa 1), en las regiones de la cornisa cantabrica,
salvo Galicia, junto con Aragon, Castilla y Ledn y Madrid cada ocupado tiene
un capital humano que le confiere una capacidad productiva equivalente a
la de 3 trabajadores sin capital humano. Por su parte, las regiones del
suroeste y ambos archipiélagos son las que muestran menores dotaciones

de capital humano per capita en 2013.
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Mapa 1. Valor del capital humano per capita de la poblacion
ocupada. CC. AA. Distribucidn por terciles. 2013
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Respecto a la evolucion durante la actual crisis econémica (mapa 2),
Asturias, Comunitat Valenciana, Castilla-La Mancha, Murcia y Andalucia son
las comunidades en que mas ha crecido este indicador sobre la poblacién
ocupada, con valores en torno al 13%, mientras que la menor variacion se
aprecia en Pais Vasco, Navarra, Aragdén, Catalufa, Illes Balears vy
Extremadura. Destacan los casos de Asturias, con uno de los valores mas
elevados de la variable de capital humano y una de las mayores tasas de
crecimiento entre 2008 y 2013, e Illes Balears y Extremadura, que con unos
de los valores mas bajos de capital humano presentan unas tasas de

variacion que se situan en el tercil inferior de la distribucién.
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Mapa 2. Tasa de variacion del valor del capital humano per capita
de la poblacidon ocupada. CC. AA. Distribucion por
terciles. 2008-2013. Porcentaje
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El contenido integro del cuaderno n°144 de Capital Humano,
dedicado a la educacion y el modelo productivo, estd disponible en las web
de la Fundacién Bancaja (www.fundacionbancaja.es) y el Ivie

(www.ivie.es). Este nimero contiene datos de la ultima actualizacién de las
Series de Capital Humano, elaboradas por el Ivie y la Fundaciéon Bancaja,
que ofrecen informacion detallada sobre el nivel de estudios terminados de
la poblacion en Espafa y sus comunidades auténomas y provincias para el
periodo 1964-2013. Por primera vez incluye datos sobre extranjeros y paro
de larga duracién.

Para mas informacion:

Gabinete de Prensa Fundacion Bancaja
Tel. 96 0645846
comunicacion@fundacionbancaja.es

Gabinete de Prensa Ivie
Tel. 96 319 00 50 (ext. 245)
prensa@ivie.es
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