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| Por que mejorar la productividad es importante

Tude |

e Las fuentes del crecimiento econémico:

I‘j”""  Empleo de cantidades mayores de trabajo
R  Empleo de trabajo de mayor calidad

e Acumulacion y uso de capital
 Empleo de capital mas productivo

 Productividad de los factores

e La trayectoria espanola
e ¢/, COmo ha evolucionado el empleo?
» ;,COmo ha evolucionado el capital?

e ;,COmo ha evolucionado la productividad de los
factores?
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* Sintesis de resultados
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- | * El crecimiento espainol se ha basado mas en el mayor
empleo de factores que en las mejoras de productividad

 Tenemos problemas de productividad del trabajo, pero
también de aprovechamiento de nuestras inversiones en
capital fisico y humano

o Para corregirlos se necesita mejorar los resultados del
sistema educativo y la gestion de las empresas:

e anadiendo competencias al capital humano que faciliten su
aprovechamiento

e cambiando la composicion de las inversiones en capital fisico e
Intensificando las inversiones en activos intangibles
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Trayectoria de crecimiento espanola: los factores

Evolucion real del VAB, el trabajo y el capital. Espafia, 1980-2013

a) 1980=100 b) Tasas de variacion. Porcentaje
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| Trayectoria de crecimiento espafiola:
productividad del trabajo y mejoras de dotaciones

Evolucidn real de la productividad del trabajo, el capital humano y el capital por hora

trabajada. Espafna, 1980-2013
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b) Tasas de variacion. Porcentaje
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= Productividad por hora trabajada

Fuente: Elaboracion propia
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‘f""-:‘ Productividad del trabajo y del capital, PTF y
8 mecanizacion: relaciones basicas
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« Y=A. 9P oS> A=VY-al-pK
Las mejoras de eficiencia (A = PTF) explican el incremento de la
produccion que excede al aumento de recursos

o A= (YIL) +B (YIK)

Las mejoras de la PTF resultan de mejoras en la productividad del
trabajo y también del capital

o A'=(YILY - B (KLY

Las mejoras de la PTF equivalen a las mejoras en la productividad del
trabajo si el grado de mecanizacion (K/L) no aumenta

(Y/IL) = (YIK) + (K/L)
Las mejoras en la productividad del trabajo se derivan del incremento en
la mecanizacion si la productividad del capital no varia (y viceversa)
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Productividad del trabajo y del capital,
PTF y grado de mecanizacion

¢, Queé tipos de progreso técnico operan?
« PT ahorrador de trabajo (Harrod): aumenta la
productividad del trabajo (manteniendo la del capital)
(YIKY=0 > A=a (Y/L) =2 (Y/L)'=(K/IL)
La productividad del trabajo aumenta al mismo ritmo
gue el grado de mecanizacion

« PT ahorrador de capital (Solow): |la productividad del
capital aumenta y la del trabajo se mantiene

» PT ahorrador de trabajo y capital proporcionalmente
(Hicks)
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B productividad del trabajo, productividad del capital y
“= grado de mecanizacion: ¢ convergencia internacional?

a) Productividad del trabajo. b) Productividad del capital. ¢) Grado de mecanizacion.

$PPP 2005 por hora trabajada
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La evolucion de la productividad en Espafa

Evolucion de la productividad. Espafia, 1980-2013
Tasa de variacion, porcentaje
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La evolucion de la productividad en Espana

Una parte de la dispar « En realidad, parte de la caida
evolucion de la productividad de la productividad del capital
del trabajo y el capital en durante la crisis refleja exceso
Espafna se explica porgue el de capacidad instalada
trabajo no es un factor tan fijo ¢ C6mo hubiera evolucionado la
como el capital, y cuando no productividad del trabajo si todos los
activos hubieran sido alquilados
hay c!emanda se producen (como los trabajadores)?
despidos

Evolucién de la productividad. Espafia, 1980-2013. Tasa de variacion, porcentaje
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Una valoracion de los

activos a precios corrientes

ofrece otraimagen de la

evolucion del capital: desde

2007 se habria reducido en

un 50% el valor de los
activos de las empresas
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La evolucion de la productividad en Espafia

Esa correccion reconoce
gue parte de las inversiones
se ha perdido y mantiene la
ratio entre valor anadido y
activos operativos de las
empresas (la productividad
del capital)
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| Intensidad, calidad y aprovechamiento del esfuerzo
Inversor

« La acumulacion de capital fisico y humano implica
mejoras de las dotaciones por trabajador que en Espafa
no se reflejan en mejoras de la eficiencia

* Los capitales no resultan productivos

* ¢A que se debe nuestra escasa productividad del capital
fisico y humano?

* Hipotesis 1: Calidad de los capitales: no ofrecen los
servicios esperados

« Hipotesis 2: Destino e las inversiones: |0s recursos no
se asignan a actividades potencialmente productivas

* Hipotesis 3: Capacidad de aprovechar los capitales:
las empresas no funcionan adecuadamente
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(H1) Calidad de los capitales: el caso del capital

% humano

Gasto en educacion por habitante y nivel de renta. Comparacion internacional,
2012 ($ PPP)

Gasto en educacion per capita

5.000 -

4.500 -

4.000 -

3.500 -

3.000 -

2.500 -

2.000 -

1.500 -

1.000 -

500 A

0

LUX
y = - 24542 + 2546,1In(x)
R2=0,83
0 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000 80.000 90.000 100.000

PIB per capita

Fuente: OCDE, Gobierno de Espafia y elaboracién propia

[13]



(H1) Calidad de los capitales: el caso del capital

humano

Puntuacion en PIAAC en matematicas
por nivel educativo y grupo de edad.
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Comprension linglistica y
matematica en informe PISA. 2012
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(H1) Calidad de los capitales: el caso del capital
humano

Valor econdmico del capital humano de la  Valor econdmico del capital humano per

poblacion ocupada. Espafia, 1980-2013 capita de la poblacion ocupada. Espanfia,
(1980=100) 1980-2013 (1980=100)
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Fuente: Fundacion Bancaja e lvie (2014). Fuente: Fundacién Bancaja e lvie (2014).
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(H1) Calidad de los capitales: los activos en los que
se Iinvierte

Estructura de la inversion por activos. Evolucién de la inversiéon por activos.
Espafa, 1980-2013 (Porcentaje) Espafa, 1980-2013 (1980=100)
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ie (H1) Calidad de los capitales: los activos en los que
se invierte

Inversion tangible no residencial vs. intangible. Economia de mercado. Espafia, 1995-2011

a) Estructura. Porcentaje
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b) Evolucion real. 1995=100
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H1) Calidad de los capitales: los activos en los que
se invierte

Intensidad en conocimiento de los sectores. Diferencias internacionales, 2007
Porcentaje sobre el VAB

a) Espana b) Estados Unidos c) Alemania d) Corea del Sur
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(H2) Destino de las inversiones: baja productividad
en muchos sectores

Diagrama de Harberger del crecimiento de la PTF . Economia de mercado. Espafia, 2000-2011

a) 2000-2007 b) 2007-2011
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B (H2) Destino de las inversiones: los incentivos que
== gulaban las inversiones inmobiliarias

Coste de uso del capital inmobiliario privado no residencial y sus componentes.
Espaina, 1996-2007. Porcentaje
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L (H3)Aprovechamiento de los capitales: diferencias de

= productividad entre empresas

Productividad segun tamafo empresarial (numero de empleados) por sectores.

Espafa, 2014. Euros por ocupado
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B (H3)Aprovechamiento de los capitales: quién dirige
5 |as empresas

Capital humano de empresarios y directivos segun tamafno empresarial (niumero de
empleados). Espana, 2013. Porcentaje
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La mejora de la productividad: remover obstaculos,
Impulsar reformas

 Mejora del capital humano:
* Educacion mas orientada a resultados
« Mas formacion en la empresa

 Mejora de la productividad de los capitales:
* Menos brick y mas click: nuevas actividades

* Mejor evaluacion de los proyectos:
»Horizonte de largo plazo vs rentabilidad a corto
»La banca debe contribuir al cambio de perspectiva

 Mejora de la gestion empresarial:
* Profesionalizacion de la direccion
» Impulsar que las empresas crezcan
* Modelos de gestion: intangibles

iz



La mejora de la productividad: remover obstaculos,
iImpulsar reformas

 Los impulsos clave a la productividad
vendran del interior de las empresas, pero el
entorno debe contribuir:

» Calidad de la regulacion: promover la competencia

* Facilidades para hacer negocios: reducir los costes
de transaccion

 Sistema judicial: mas agil y mas predecible
* Mercado de trabajo: salarios y proteccion social

atentos a la productividad (lecciones de buenas
practicas en relaciones laborales)

¢ Gestion macroeconomica: estabilizadora en lugar de
prociclica

(24
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